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Goblerno de SECRETARIA DE EDUCACION

Planeacion 2013
(Organismos descentralizados)

Organismo: Instituto Tecnoldgico Superior de San Pedro Coahuila.

Proyecto de trabajo

Nombre del Proyecto: Servicio social Proyecto No. 11
Obijetivo(s):

Problematica o alternativa de solucién o mejora:

El proyecto consiste en incorporar a los alumnos de conformidad con la normatividad vigente al servicio social principalmente en las
comunidades de la influencia de cada Instituto, a través de programas con objetivos y metas claras y pertinentes que vinculen su
formacion tedrica con la practica real, asi también cumplir con los requisitos académicos y de conciencia social

incorporar al alumno al servicio social como un elemento curricular en el proceso formativo
del mismo para contribuir al desarrollo individual comunitario

Impacto o meta(s) deseadas: Indicador(es) para evaluar las metas:
Indcador 1:
% alumnos en servicio social Formul Numero de alumnos prestantes de servicio social
6rmula:

Total de alumnos que cumplen con 70% de créditos

“ Metas a alcanzar Ene-Jul  Ago-Dic Anual Indcador 2:
1 % alumnos en servicio social  100% 100% 100%
Férmula:
2
Beneficiarios: alumnos Periodo de ejecucion:  Enero - Diciembre 2013

A2 A Calendario de ej i6 Presupuesto
Descripcion de actividades lendario de ejecucion B

F A'M J J A S 0 N DI|Partida| Monto | Partida | Monto | Totalx capitulo
1 |Realizar anadlisis de deteccidn de necesidades XX XX 21000 7,920.00 43000 -
2  |Difundir programa de Servicio Social X X 22000 4,188.00 44000 -
3 |Asignar alos prestadores de servicio social X | X X | X 23000 - 51000 -
4 |Instrumentar programa de extension X X X| X X X X X X|X| X|| 24000 - 52000 =
5 |Realizar actividades de extensién X | X | X! X[ X X|X|X|X|x]|X]] 25000 - 53000 -
6 |Supervision de actividades X X X X X/ X/ X X! X X X|| 26000 - 54000 - 12,108.00
7 |Valorar el cumplimiento de acciones e impacto social XXX X X X|X|X| X X X]| 27000 - 56000 -
8 |Elaborar reportes internos y externos X X X X || 29000 - 58000 -
9 31000 - 59000 - 2,500.00
10 32000 -
33000 -
34000 - -
35000 -
36000 -
37000 2,500.00 =
38000 -
39000 -
14,608.00
Vo. Bo. Titular d
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